
ГОЛОВА ПРЕДСЕДАТЕЛЬ КЪЫРЫМ ДЖУМХУРИЕТИ
АРМЯНСЬКОГ MICbKOI РАДИ АРМЯНСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА АРМЯНСК ШЕЭР ШУРАСЫНЫНЪ 

РЕСПУБЛ1КИ КРИМ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ РЕИСИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 2 .0 1 ^  № 6 3

Об утверждении и выполнении Пла­
на мероприятий по противодействию 
коррупции в Армянском городском 
совете Республики Крым на 2016- 
2017 годы

В соответствии с положениями Федерального закона от 06 октября 2003 №131-Ф3 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федерального закона от 02 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации», Федерального закона от 25 декабря 2008 № 27Э-ФЗ «О противодействии кор­
рупции», Закона Республики Крым от 16сентября 2014 № 76-ЗРК «О муниципальной службе 
в Республике Крым», Закона Республики Крым от 22 июля 2014 № 36-3PK «О противодей­
ствии коррупции в Республике Крым», Национальной стратегии противодействия корруп­
ции, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 13 апреля 2010 года №460, 
Устава муниципального образования город-ской округ Армянск Республики Крым, в целях 
устранения причин и условий, порождающих коррупцию, и во исполнение Указа Главы Рес­
публики Крым от 26 ноября 2015 года №364-у «Об утверждении плана мероприятий по про­
тиводействию коррупции в Республике Крым на 2016-2017 годы»:

1. Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в Армянском город­
ском совете Республики Крым на 2016-2017 годы (Далее -  План) (прилагается).

2. Начальнику отдела по обеспечению деятельности городского совета обеспечить ре­
ализацию Плана.

3. Аппарату Армянского городского совета обнародовать План путем размещения на 
информационном стенде Армянского городского совета и в сети Интернет на сайте Армян­
ского городского совета.

4. Контроль за исполнением распоряжения оставляю за собой.

Председател
Армянского



Приложение
к распоряжению Армянского городского совета 
Республики Крым от № Ь Ь

ПЛАН
мероприятий по противодействию коррупции в Армянском городском совете Республики Крым на 2016-2017 годы

№
п/п Мероприятия Срок исполнения Исполнитель

1 2 3 4

1. Противодействие коррупции при прохождении муниципальной службы
1. Организация представления лицами, замещающими должности муниципальной службы го­

родского совета сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще­
ственного характера своих, супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в соответствии с 
действующим законодательством.

Январь-апрель 2016 
Январь-апрель 2017

Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

2. Обеспечение реализации муниципальными служащими городского совета обязанности уве­
домлять представителя нанимателя в случае обращения в целях склонения к совершению кор­
рупционных правонарушений и проверка сведений, содержащихся в указанных обращениях.

В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

3. Организация работы по доведению до лиц, замещающих должности муниципальной службы 
городского совета, положений действующего законодательства Российской Федерации и Рес­
публики Крым о противодействии коррупции, в том числе об ответственности за коррупцион­
ные правонарушения, о порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых 
лицами, замещающими должности муниципальной службы городского совета в соответствии с 
действующим законодательством.

Январь-март 2016 г., 
Январь- март 2017 г.

Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

4. Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению 
лицами, замещающими должности муниципальной службы городского совета поведения, ко­
торое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо 
как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки.

В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

5 Организация работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из 
сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы городского 
совета, принятие предусмотренных законодательством Российской Федерации мер по предот­
вращению и урегулированию конфликта интересов и мер ответственности к лицам, замещаю­
щим должности муниципальной службы городского совета не урегулировавшим конфликт 
интересов, а также преданию гласности каждого случая конфликта интересов.

В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

2. Антикоррупционная экспертиза муниципальных нормативных актов и их проектов
1. Размещение проектов нормативных правовых актов в сети Интернет в целях обеспечения воз­

можности проведения их независимой антикоррупционной экспертизы в соответствии с дей­
ствующим законодательством

По мере разработки Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета



3. Проведение мониторинга изменений законодательства Российской Федерации, Республики 
Крым в целях обеспечения своевременного принятия соответствующих муниципальных пра­
вовых актов

В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

3. Привлечение граждан и институтов гражданского общества к реализации антикоррупционной политики
1 Организация приема сообщений о фактах коррупции через интернет-приемную на сайте му­

ниципального образования городской округ Армянск Республики Крым
В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­

сти городского совета

2. Информирование населения муниципального образования городской округ Армянск Респуб­
лики Крым через официальный сайт в сети Интернет о результатах рассмотрения обращений 
граждан о коррупции

Ежеквартально Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

3. Участие в научно - практических мероприятиях по вопросам противодействия коррупции, ор­
ганизованных научными и образовательными организациями и институтами гражданского 
общества

По мере необходимости Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

4. Публикация, обеспечение постоянного обновления информации, материалов, разработка и об­
народование муниципальных нормативных правовых актов о противодействии коррупции в 
средствах массовой информации (на официальном сайте в сети Интернет)

В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

5. Размещение в средствах массовой информации (на официальном сайте в сети Интернет) мате­
риалов, способствующих повышению правовой культуры населения, для формирования в об­
ществе негативного отношения к коррупционному поведению, воспитания у населения чув­
ства гражданской ответственности

В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

6. Анализ обращений граждан, в том числе на предмет наличия в них информации по фактам 
коррупции, обоснованности и полноты рассмотрения обращений

В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

7. Привлечение граждан к более активному участию в противодействии коррупции, формирова­
нию в обществе негативного отношения к проявлениям коррупции

В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

4. Взаимодействие органов местного самоуправления и иных, в том числе государственных органов по вопросам противодействия коррупции
1. Разработка и реализация единого механизма взаимодействия и эффективного сотрудничества 

органов местного самоуправления муниципального образования городской округ Армянск 
Республики Крым с правоохранительными, следственными органами, органами прокуратуры 
с целью выявления, предупреждения, пресечения, раскрытия и расследования преступлений 
коррупционной направленности (получение взятки, дача взятки, посредничество во взяточни­
честве, злоупотребление должностными полномочиями, превышение должностных полномо­
чий, халатность, коммерческий подкуп и т.п.)

В течение 2016 г. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета

2. Проведение регулярного мониторинга коррупционных проявлений, в том числе на основе вза­
имодействия с правоохранительными органами

В течение 2016-2017 гг. Отдел по обеспечению деятельно­
сти городского совета



5. Взаимодействие с Комитетом по противодействию коррупции в Республике Крым
1. Участие в семинарах по вопросам реализации антикоррупционной политики в Республике 

Крым, проводимых Комитетом по противодействию коррупции в Республике Крым
В течение 2016-2017 гг. Работники аппарата городского 

совета

2. Участие в методических совещаниях, проводимых Комитетом по противодействию коррупции 
в Республике Крым по вопросам реализации антикоррупционной политики Один раз в полугодие

Работники аппарата городского 
совета

6. Взаимодействие с депутатами Армянского городского совета
1. Оказание организационной, информационно-аналитической и методической помощи депута­

там городского совета в вопросах противодействия коррупции.
По мере необходимости Отдел по обеспечению деятельно­

сти городского совета


